
 
 

Sayı : E-44402399-556.05.06-411036

Konu : Çalışma İzni Muafiyeti / Bildirim
Yükümlülüğü

 

DAĞITIM YERLERİNE
 

Bilindiği  üzere  yabancılara  verilecek  çalışma  izni  ve  çalışma  izni  muafiyetlerine  dair  iş  ve
işlemleri düzenleyen 6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu 13.08.2016 tarihli ve 29800 sayılı Resmi
Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girmiş olup ülkemizde çalışmak isteyen yabancılara ilişkin talepler bu
Kanun  ve  diğer  ilgili  mevzuat  kapsamında  Bakanlığımızca  değerlendirilmekte  ve  istemi  uygun
bulunanlara çalışma izni veya çalışma izni muafiyeti verilmektedir.

Anılan Kanun'un 22'inci maddesinin birinci fıkrasında "Yabancı çalıştıran işverenler ile süresiz
veya bağımsız çalışma izni bulunan yabancılar, çalışma izninin veya çalışma izni muafiyeti kapsamında
çalışmanın başlaması ve sona ermesi durumu ile çalışma izni veya çalışma izni muafiyetinin iptalini

hükmüne yer verilmiştir. " gerektirecek hâlleri on beş gün içinde Bakanlığa bildirmekle yükümlüdür.
Kanun'un 25'inci maddesine dayanılarak hazırlanan ve 02.02.2022 tarihli ve 31738 sayılı Resmi

Gazete'de yayımlanan Uluslararası İşgücü Kanunu Uygulama Yönetmeliği'nin "Çalışma izninden muaf
tutulacak yabancılar" başlıklı  48'inci maddesinde  çalışma  izni muafiyeti  kapsamında değerlendirilecek
yabancılar  düzenlenmiştir.  İlgili maddenin  birinci  fıkrasının  (k)  bendinde  "Gençlik ve Spor Bakanlığı
veya Türkiye Futbol Federasyonunun uygun görüşü olması kaydıyla spor meşruhatlı vize ile Türkiye'ye
gelen profesyonel yabancı sporcu ve antrenörler ile spor hekimi, spor fizyoterapisti, spor mekanisyeni,
spor masözü veya masörü ve benzeri spor elemanı yabancılar spor federasyonları ve spor kulüpleri ile

 hükmü bulunmaktadır.olan sözleşmeleri süresince çalışma izni muafiyeti kapsamında değerlendirilir."
Bu  kapsamdaki  başvurular  söz  konusu  Yönetmelik  hükümleri  gereğince  bizzat  ilgili  yabancılar
tarafından gerekli bilgi ve belgelerin Bakanlığımıza e-Muafiyet sistemi üzerinden ibraz edilmesi yoluyla
yapılmaktadır. Başvurusu uygun bulunan yabancılara, geçerli olduğu sürece ülkemizde ikamet hakkı da
sağlayan çalışma izni muafiyeti belgesi Bakanlığımızca düzenlenmektedir.

Mezkur  Uygulama  Yönetmeliği'nin  61'inci  maddesinin  birinci  fıkrasında  "İşverenler ile bir
işverene bağlı olmaksızın düzenlenen çalışma izinlerinde adına çalışma izni düzenlenen yabancılar,
çalışma izninin veya çalışma izni muafiyeti kapsamında çalışmanın başlamasını ve sona ermesini,
çalışma izni veya çalışma izni muafiyetinin iptalini gerektirecek hâlleri on beş gün içinde ve bu
Yönetmelikte bildirim yükümlüğü düzenlenen diğer hususları süresi içerisinde Bakanlığa bildirmekle

hükmüne,  dördüncü  fıkrasında  ise " yükümlüdür. "Bu Yönetmelik kapsamındaki bildirim
yükümlülüklerine uyulmaması halinde Kanunun bildirim yükümlülüğüne aykırılık yaptırımları işverene,
bir işverene bağlı olmaksızın düzenlenen çalışma izinlerinde ve çalışma izni muafiyetlerinde adına izin

 hükmüne yer verilmiştir. veya muafiyet düzenlenen yabancıya uygulanır."
Bu  kapsamda  çalışma  izni  muafiyeti  düzenlenen  yabancıların  çalışmalarının  sona  ermesini

müteakip on beş gün içerisinde Bakanlığımıza bildirim yapılması gerekmekte olup bildirim yapılmaması
halinde anılan Kanun'un 23'üncü maddesi uyarınca ilgili yabancıya ve yabancıyı çalıştıran işverene idari

T.C.
ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI
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Ali AYBEY
Bakan a.

Uluslararası İşgücü Genel Müdürü

para cezası uygulanabileceği hususlarının spor kulüpleri, yabancı sporcular ve diğer ilgililere bildirilmesi
hususunda bilgilerini ve gereğini arz ve rica ederim.
 

 

 
Dağıtım:

Gençlik ve Spor Bakanlığına
(Spor Hizmetleri Genel Müdürlüğü)
Türkiye Futbol Federasyonuna
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